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MINISTERUL CULTURII S| PATRIMONIULUI NATIONAL

ORDIN Nr., .b{0 /245 5 2012
privind aprobarea Regulamentului de organizare i functionare a Directiilor Judetene
pentru Cultura si Patrimoniul National, respectiv a municipiului Bucuresti

In temeiul prevederilor art.11 alin. (4) si ale art.17 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr. 50/2010
privind organizarea si functionarea Ministerului Culturii si Patrimoniului National, cu modificarile
$i completarile ulterioare;

In conformitate cu dispozitile art. XX alin. (1) din Hotdrarea Guvemului nr. 1135/2010 privind
reorganizarea unor institutii aflate in subordinea Ministerului Culturii $i Patrimoniului National,

Ministrul Culturii si Patrimoniului National emite urmatorul
ORDIN:

Art. 1. - Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Directiilor Judetene pentru
Culturd i Patrimoniul National, respectiv a municipiului Bucuresti, previzut in Anexa, care face
parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. - Prezentul ordin se comunici Directiei Patrimoniu Cultural, Directiei Managementul
Resurselor Umane si Dialog Social, precum si Directiilor Judetene pentru Culturs si Patrimoniul
National, respectiv a municipiului Bucuresti, care vor aduce Ia indeplinire prevederile acestuia.
Art. 3. - La data intrarii in vigoare a prezentului ordin se abroga Ordinele ministrului culturii si
cultelor nr.2383/2008, nr. 2394/2008, precum si orice alte dispozitii contrare.
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ROMANIA

MINISTERUL CULTURN S PATRIMONIULU! NATIONAL

ORDIN Nr. __ ¢

privind aprobarea Regulamentului de organizare si funclionare a Directitlor Judetene
pentru Culturd si Patrimoniul National, respectiv a municipiubul Bucuresti

in temeiul prevederilor art

privingd organizarea gi fun

si completarile ultericare,

11 alin. (4) §i ale art.A7 alin. (2) din Hot3rarea Guvernuiui nr. 902010
ctionarea Ministerului Culturii gi Patrimoniului National, cu modificariie

in conformitate cu dispozifiile art WX alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 1135/2010 privind

rearganizarea unor institu

tii afiate in subordinea winisterulul Gulturii si Patrimoniului National,

Ministrul Culturii si Patrimoniuiv National emite urmatoru!

ORDIN:

Art. 1. - Se aproba Regiiamentu! de organizare §i funcfionare al Directiior Judetene pentru
Culturd i Patrimoniul Nafional, raspectiv a municipiulu Bucurest, prevazut in Anexa, care face
parte intsgrantd din prezentul orgin.

Art 2. - Prezentul ordin se comunica Directiel Patrimoniu Cuitural, Directier Managementul
@asurselor Umane si Dialog Social, precum si Directitor Judetene pentru Culturé si Patrimoniul

National, respacliv a mun
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cultelor r 23832008, nr.
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ANEXA
REGULAMENT S ™
de organizare i functionaire a Directiilor Judeiene pentru Cultura | F‘ffl_;ﬂ na_%i:ui Ng‘it}nal,
respectiv a municipiului Bucuresti | s i,
s . .- ! _;—’/

CAPITOLUL
DISPOZITI GENERALE

Art. 1. - Direcliz Judeteand pentru Cultura si Patrimoniul National, respectiv a
municipiviui Bucurest, denumita n continuare Directia, este  serviciu public deconcantratl. cu
oersonaiitats juridicd, in subordinea Ministeruiui Culiurii gi Patrimoniului National.

Ast. 2. - Diractia funchioneaza in conformitate cu legistatia roméana in vigoare §l cu
prevederile prezentuiu Reguiament

o Art. 3. - Toate documeniele oficiale emise de Direcie vor contine denumirea completa a
acesieia aldturi de indicarea sediului $i datelor de contact.

Art. 4. - Structura organizatoricd a Directiei este prevazutd in anexa ia prezentu
Regulamant de organizare gi functionare si face parle integranta din acesta.

CAPITOLUL i
SCOPUL, OBIECTIVELE GENERALE $1 OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 5. - Directia are ca scop principal realizarea prerogativelor specifice domeniului
culturii si patrimoniuiui nafional, implementarea strategiei $i politicilor elaborate de ministar, la
nivelu! judetuluifmunicipiului Bucuresti

Art. 6. - {1} In aclivitatea sa, Direcfia urmareste indeplinirea urmatoarelor obiecive
generate
a) protejarea patrimoniului cultural, inclusiv a celui apartinand minoritafilor nationale,

B, asigurarea inwentarierii i verificarea aclualizarii permanente & evidentel patrimoniuiut
irnabil,

cl. yarificarea asigurari condifilor prevazute de legislatia in vigoare privitoare |a starea de
conservare, a conditiifor de securitate §i respectarea reglementartion privind clasarea si crculatia
patrimoniului cultural mobil

ol revitalizerea si punerea in valoare a pairi moniului cultural mobil, imobil st imaterial,

&l mformarea cetatenilor in legaiurd cu legislalia aplicabls domeniului 34u de competanta.

{2} Pentru reatizarea obiectivelor previzule ia alineatul precedent, Direclia intreprinds
demersur pe langa autoritatile administratie! publice locaie, persoane fizice §i persoane juridice
de drept public sau privat

Art. 7. — [1)Cbiectul de activitate al Direchel 1i constituie protejarea g punerea in valoare
a patrimoniulul cultural national, verificarea respectdrii lagisiayiel specifice domeniulul sau de
sctivitate in scooul realizdrii atributiilor ce ii revin, precum si promovarea si dezvoltarea creajiel
contemporans, potrivit legil

{2) Principalele atribuii ale Directiel sunt urmatoarsie.
a)indeplinesc atributile prevazute de lege in domeniul protejarii patrimoniuiul culturat national;




"+,

b)colaboreaza cu autoritatile publice si cu institutiile specializate pentru prote
valoare a bunurilor din patrimoniul cultural national i aplica in acest sens p
domeniu; ‘??A
¢) efectueaza din proprie initiativa si participa, la cererea autoritdtilor abilitat&«st i
acestea, la actiuni de control al respectarl i avizelor emise de MCPN si al Ieglslapa privitoare la
protejarea patrimoniului cultural.

djparticipa, la cererea autoritatilor abilitate si impreuna cu acestea, la actiuni de control al
respectarii legislatiei privind dreptul de autor si drepturile conexe;

e)solicita gi primesce, in conditiile legil, in nume propriu sau in numele si pentru Ministerul Culturii
si Patrimoniului National, de |a autoritati ale administratiei publice, de la institutii publice si de la
perscanele juridice de drept privat cu activitate in domeniul cultural, al artelor si informarii
publice, date si informatii necesare pentru exercitarea atributiilor ce le revin;

flcontroleazd respectarea indeplinirii obligatilor de platd a contributiilor la Fondul Cultural
National, in conditiile si la termenele stabilite prin lege;

g) colaboreazd cu organele abilitate de lege pentru combaterea activitatii infractionale in
domeniul patrimoniului cultural national;

h) sesizeazd organele de cercetare penald ori de cate ori in urma controlului efectuat se
constaté incélcari ale dispozitiilor legale In domeniul protejérii patrimoniului cultural national, de
naturd sa atragd r@spunderea penald si se constituie, atunci cind este cazul, parte civild in
procesul penal;

i) indeplineste orice alte atribufii stabilite de ministrul culturii si patrimoniului national, potrivit
competentelor legale ce le revin.

Art. 8. - (1) In exercitarea atributiilor sale, Direcfia este autorizatd sa controleze
respectarea reglementarilor specifice domeniului sdu de activitate de catre toate persoanele
fizice gi juridice din judeful/municipiul Bucuresti, in functie de competenta teritoriald, s&
semnaleze organelor gi autoritatilor competente situatiile de incalcare a dispozitiilor legale in
domeniu, s& constate contraventiile si s& aplice amenzi potrivit competentelor stabilite prin
actele normative speciale, precum si de Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic
al contraventiilor, aprobat& prin Legea nr, 180/2002, cu modificdrile si completérile ulterioare.

(2) Prin ordin al ministrului culturii si patrimoniului national, la propunerea directorului
executiv al Direcfiei se desemnesazid personalul imputemnicit s& controleze respectarea
reglementarilor speciale in domeniul sau de competentd, sa constate contraventii si s& aplice
amenzi.

(3) Directfia asigura cheltuielile de participare la sedinfe a specialigtiior nominalizati ca
membri In Comisia Zonald a Monumentelor Istorice, precum si pentru presedintele acestei
Comisii.

(4) Directia ia masurile stabilite de lege cu privire la functionarea comisiilor zonale pentru
monumentele de for public.
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CAPITOLUL i
PATRIMONIUL

Art. 9. - (1) Patrimoniul Direcfiei este format din drepturi si obligatii asupra bunurilor
mobile i imobile aflate In proprietatea statului, pe care le administreazd potrivit legi.

(2) Patrimoniul Directiei poate fi completat prin achizitii, transferuri, donatii ale persoanelor
fizice sau juridice sau prin alte modalitafi prevazute de lege.

(3) Bunurile aflate in patrimoniu se gestioneaza potrivit dispozitilor legale in vigoare,
conducerea Directiei fiind obligatad sa ia toate mésurile prevazute de lege in scopul protejarii
acestora,



CAPITOLUL IV
BUGETUL DE VENITURI $I CHELTUIELI

e i
vigoare.
(2) Bugetul de cheltuieli al Directiei se aproba de catre ministrul culturii si patrimoniului

national in conformitate cu reglementarile legale in vigoare, in limita creditelor bugetare
repartizate in raport cu sarcinile cuprinse, potrivit legii, in bugetul Ministerului Culturii si
Patrimoniului National

Art. 11. — (1) Taxele percepute de Directie pentru eliberarea avizelor prevazute la art. 26,
alin. (1) pet 11 din Legea nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicata se
gestioneazad in regim extrabugetar, in condifiile legii, fiind utilizate exclusw pentru actiuni,
proiecte si programe in domeniu _pr"ot?ﬁtrn monumentelor i'sdf:_irlcﬁﬁ' o ==

(2) Veniturile extrabugetars Incasate potn\?_'légn se pot utiliza pentru finantarea
activitatilor prevazute in H.G. nr.387/2003, cu modificarile gi completarile ultericare.

(3) Directia poate folosi pentru dezvoltarea si largirea activitati sale resurse banesti
extrabugetare, precum donatii si sponsorizari, primite de la persoane fizice sau juridice care se
gestioneaza potrivit normelor privind finantele publice cu respectarea destinatiilor stabilite de
transmitator.

CAPITOLUL V
PERSONALUL $I CONDUCEREA

Art. 12, - (1) Personalul Directiei este structurat in functionari publici i personal

contractual.
(2) Directia este condusd de cétre un director executiv, functionar public din categoria

functionarilor publici de conducere.

(3) Numirea si eliberarea din functie a directorului executiv se face prin ordin al ministrului
culturii si patrimoniului national, In condiiile legii.

(4) Directorul executiv réspunde, potrivit legii, de buna organizare si funciionare a
activitatii Directief.

Art. 13. - (1) Principalele atributii ale directorului executiv al Direcfiei sunt urmatoarele:
a) conduce si coordoneaza activitatea Direclier;
b) exercita functia de ordonator tertiar de credite;
c) organizeaza, coordoneazé si controleaza, la nivelul Direcfiei, aplicarea legilor, ordonantelor si
hotararilor Guvernului, a ordinelor gi instructiunilor emise de ministere, cu respectarea limitelor
de autoritate, potrivit legii;
d) actioneazé pentru aplicarea strategiei Ministerului Culturii gi Patrimoniului Nafional in
domeniul culturii si patrimoniului cultural national la nivelul judetului de competentd/a
municipiului Bucuregti;
e) in domeniul patrimoniului imobil — asigurd respectarea prevederilor legale in vigoare privitoare
la protejarea patrimoniului arheologic si al monumentelor istorice, inclusiv prin verificarea
respectarii avizelor si a autorizatiilor eliberate de minister.
f) in domeniul patrimoniului cultural mobil - asiguré respectarea prevederilor legale in vigoare
privitoare la protejarea patrimoniului cultural mobil, precum si privitoare la muzee si colectil
publice, aproba, in conditiile legii, exportul bunurilor culturale;



g) in domeniul patrimoniului imaterial - asigurd respectarea prevederijdr’ 2
privitoare la protejarea patrimoniului imaterial
h) avizeaza proiectele de buget, Bugetele de Cheltuieli i Bugetele de Veni
Directiei, pe care le transmite, in vederea aprobarii conducerii ¢
Patrimoniului National;

i) reprezintd Direcfia in relatia cu autoritatile si institutile publice, cu persoanele fizice sau
juridice roméne sau straine, precum gi in justitie;

i) avizeaza solicitérile de organizare a concursurilor/examenelor de ocupare a functiilor publice
sau posturilor vacante in cadrul Direcfiei ;

k) numeste prin decizie, comisiile de concurs si solutionare a contestatiilor pentru concursurile
de ocupare a posturilor vacante sau de promovare, in conditile legii, organizate la nivelul
Direclier,

) numeste, promoveaz&, sanciioneaza, modificd, suspenda, inceteaza raporturile de serviciu ale
functionarilor publici din cadrul Direcfiei, in conditiile legii;

m) angajeazé, promoveaza, sanctioneaza, modifica, suspend3, inceteaza raporturile de muncé
ale personalului contractual din cadrul Directiei, in conditiile legii;

n) organizeazd, potrivit legii, activitatea de control financiar preventiv derulata la nivelul Directies;
in cazur Direcliel pentru culturd si patrimoniu national a municipiului Bucuresti si organizeaza
activitatea de audit public intemn;

o) avizeazd anual proiectul statului de functii al Direcfie/ i 1l supune aprobarii conducerii
Ministerului Culturii si Patrimoniului National;

p) aprob& si raspunde de propunerile de stabilire, potrivit legii, a drepturilor salariale ale
personalului Directier;

r) solutionezza, potrivit legii, contestatiile cu privire la acordarea drepturilor salariale;

s) sprijing, potrivit legii, activitatea comisiilor de discipling si paritarad constituite potrivit legil;

s) asigurd promovarea personalului in functii, grade si trepte profesionale si avansarea in
gradatii, in conditiile legii si cu incadrarea in bugetul propriu aprobat cu aceasta destinatie;

t) coordoneaza nemijlocit activitatea compartimentelor Direcfie/,

1) imputerniceste, prin decizie, persoana competenta sa cerceteze incalcarile prevederilor Legii
Ar. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului_contractual din.autoritatile si institutiile.
publice si s& propuna aplicarea sanciiunilor disciplinare in conditiile Legii . 53/2003 - Codul
Muncii, republicats, cu modificarile i completarile ulterioare §i aduce la cunostinia angajatjlor
aceasta decizie ;

u) face propuneri privind numirea, prin ordin al ministrului culturii si patrimoniului national, a
agentilor constatatori ai contraventiilor i de aplicare a sancfiunilor precum si a personalului
imputernicit s efectueze acfiunile de control privind respectarea obligatiilor de platd a
contributiifor la Fondul Cultural National, conform prevederilor legale;

v) raspunde de asigurarea integritatii patrimoniului Directiel, §i buna gospodéarire a mijloacelor
materizle, financiare si umane existente cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

w) raspunde de organizarea activitai pentru apararea impotriva incendiilor, precum si de
securitatea gi protectia muncii;

x) elaboreaza, la solicitarea organului ierarhic superior sau a altor entitdti competents,
documente referitoare la activitatea Directief,

y) exercitd orice alta atributie datd in competenta sa prin lege sau alte acte normative ori
delegata de catre ministrul culturii si patrimoniului national;

z) elaboreaza si transmite Directiei Patrimoniul National din cadrul ministerului programul de
activitate al Directief , anual si ori de cate ori se impune revizuirea acestuia;

aa) asigurd, in condifiile legii, participarea personalului Direcfiei la programe de formare
specializata/perfectionare;

bb) evalueaza, in conditile legii, performaniele profesionale ale personalului pentru care are
calitatea de evaluator;
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cc) asigurd, potrivit legii, securitatea si sé&natatea lucratorilor in toate aspectele

(2) in exercitarea atributillor sale directorul executiv emite decizil.

(3) Acordurile, avizele, certificatele sau alte documente & iberate ca .
atributiilor Directiei se semneaza sau se aproba, dupa caz, de catre alfi functionasi]
in baza unei delegari a directorului executiv, conform dispozifiilor legale.

Art.14. (1) Directorul executiv adjunct al Directiei pentru Cultura si Patrimoniu National a
municipiului Bucuresti asigurd masurile necesare privind buna organizare si functionare a
activitati compartimentului Financiar-contabilitate, salarizare, administrativ, achizitii publice.

(2) In absenta directorului executiv, atributiile sale sunt exercitate de un functionar public
din cadrul Directiei, sau de cétre directorul executiv adjunct, In cazul Direcfiei municipiului
Bucuresti, desemnat prin decizie, $i cu instiinfarea conducerii ministerului.

(3) Principalele atributii ale directoruiui executiv adjunct al Directiei Municipiului Bucuresti
sunt: .

a) urmareste realizarea activitéfii de control financiar preventiv propriu organizat la nivelul
Directiei, cu respectarea prevederilor OMFP nr. 1792/2002;

b) avizeaza decizia anuald de inventariere a patrimoniului Directiei, pe care o supune aprobaril
directorului executiv, urmareste si raspunde de bunul mers al inventarierii anuale;

c) organizeaza si conduce activitatea financiar-contabild precum si de ordin administrativ la
nivelul Directiei si raspunde de bunul mers al activitéilor desfagurate n cadrul compartimentului
aflat in subordine directa;

d) prezintd directorului executiv, In vederea avizarii propuneri privind fundamentarea si
elaborarea proiectului bugetului anual de cheltuieli al Directiel;

e) prezintd directorului executiv, in vederea avizarii propuneri privind fundamentarea si
elaborarea proiectului bugetului anual de venituri gi cheltuieli gestionat in regim extrabugetar;

f) prezinta directorului executiv propuneri privind méasurile de optimizare a cheltuielilor Directiei;
g) coordoneaza si raspunde de activitatea de administrativ si achizitii publice la nivelul Directiei,
h) prezinté directorului executiv propuneri privind reabilitarea patrimoniului Directiei;

i) exercitd orice alte atributji delegate de cétre directorul executiv.

CAPITOLUL VI
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 15. - Structura organizatoricd a Direcfiei este cea prevazuta in Anexa la prezentul
regulament si cuprinde:
a)Compartimentul monumente istorice si arheologie;
b)Compartimentul patrimoniu cultural national mobil si imaterial;
¢)Compartimentul cultura, management, resurse umane;
d) Compartimentul financiar-contabilitate, salarizare, administrativ, achizitii publice,
e) Compartimentul audit public intern, organizat la nivelul Direcfiei pentru Culturd si Patrimoniu
National a municipiului Bucuresti.

Art. 16. - Compartimentul Monumente istorice si arheologie indeplineste in conditiile legii,
urméatoarele atributii:
a) in domeniul protejarii monumentelor istorice:
1. colaboreaz4 si aduce la indeplinire sarcinile trasate de conducerea ministerului in domeniul
monumentelor istorice;
2. realizeazd inventarierea monumentelor istorice si comunica lunar la Institutul National al
Patrimoniului informatiile si datele necesare realizérii si actualizarii Listei Monumentelor

Istorice;
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3. declangeaza procedura de clasare, clasare de urgenta, declasare sau

4, indeplineste masurile legale cu privire la declansarea procedurii excepi

clasare a monumentelor istorice, in conformitate cu prevederile Legs
protejarea monumentelor istorice, republicata, si a normelor metodologit

urgenta;

5. comunica neintérziat declansarea procedurii de clasare sau, respectiv, de declasare, dupa

caz, proprietarului, titularului dreptului de administrare sau titularului altui drept real asupra
bunurilor imobile in cauza, in baza propunerii Comisiei Nationale a Monumentelor Istorice ;

6. intocmeste si comunicd proprietarilor sau fitularilor dreptului de administrare, dupa caz,

Obligatia privind folosinia monumentului istoric, act prin care sunt precizate conditile si
regulile de utilizare sau exploatare si intrefinere a bunurilor mobile clasate monument istoric;

7. emite avize privind interventiile asupra monumentelor istorice, precum $i asupra imaobilelor

din zona de protectie a monumentelor istorice sau din Zonele Construite Protejate, potrivit
competentelor stabilite prin regulamente si instructiuni emise de Ministerul Culturii si
Patrimoniului National;

8. controleaza interventiile care se fac asupra monumentelor istorice in baza avizelor emise; in

cazul realizérii de lucrari neautorizate sau care incalcd avizele emise, Intrerupe, prin
personalul de inspectie abilitat, lucrarile, pana la intrarea in legalitate, aplicd sanctiuni si,
dupé caz, dispune revenirea la situatia initialé sau sesizeaza organele de cercetare penala;

9. poate formula propuneri privind obiectivele susceptibile de a fi cuprinse in PNR si informeaza

conducerea ministerului cu privire la stadiul lucrérilor prevézute in PNR, pentru judetul de
competenta.

10.emite avize pentru efectuarea cercetérilor arheologice la monumente istorice potrivit

competentelor stabilite prin Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei Nationale
a Monumentelor Istorice si prin reglementarile privind protejarea patrimoniului arheologic si
controleaza modul in care institutiile organizatoare ale cercetarilor si responsabilii stiinfifici ai
lucrarilor respectd standardele si procedurile In vigoare,

11.inregistreaz& angajamentele scrise ale persoanelor fizice care dobandesc prin mostenire sau

donatie un bun imobil clasat monument istoric utilizat ca locuintd sau pentru activitaii
necomerciale, privind intentia de a executa, in termen de 12 luni, lucréri de consolidare si
restaurare stabilite prin documentatie tehnica aprobata si avizata potrivit legii si avizeaza, in
situatii justificate, prelungirea cu incd 12 luni a termenului asumat prin angajament,
urméreste realizarea lucrarilor respective in conditile si la termenele stabilite si comunica
Directiei Generale judetene a Finantelor Publice constatérile sale in scopul recuperarii taxei
de timbru, atunci cand lucrarile nu respecta conditiile si termenele stabilite sau cand bunul
este Instrainat inaintea efecturii sau incheierii lucrarilor de consolidare sau restaurare;

12. avizeaza documentatii de urbanism sau documentatii tehnice pentru lucrérile finantate de

proprietarii imobilelor din zona de protectie a monumentelor istorice sau in zonele construite
protejate instituite potrivit legii, care sunt necesare pentru pastrarea cadrului construit sau

natural:

13. colaboreaz& cu autoritiiile administratiei publice locale din judeful de competenta,

solicitdndu-le toate informatiile actualizate din domeniul protejarii monumentelor istorice
precum si adoptarea masurilor de interzicere a circulatiei vehiculelor grele si transportul de
materiale explozive in zona de protectie a monumentelor istorice, de aplicare a insemnelor
distinctive si a siglelor de monumente istorice, de control a intrefinerii acestor insemne gi
sigle de catre proprietar, de asigurare a pazei §i protectiei monumentelor istorice aflate in
domeniul public gi privat al statului sau abandenate ori aflate in litigiu, precum si a masurilor
de oprire a lucrdrilor de construire sau desfinfare in situatia descoperirii de vestigii
arheclogice si de organizare a pazei acestora



14.instiinteaza, in scris, proprietarii sau titularii drepturilor reale asupra

din judetul de competenté despre obligatiile ce le revin prin lege ca urfna

special al bunurilor imobile Tn cauza;

15.exercitd, in numele statului, dreptul de preemtiune asupra monumentaior, J: Y Jaf: “glasate n
grupa B; '

16.exercitd orice alte atribufii stabilite conform normelor legale in vigoare privind protejarea
monumentelor istorice si a patrimoniului arheologic ;

17.constata contraventii si aplicd amenzi pentru nerespectarea prevederilor legale n domeniul
protejarii monumentelor istorice in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare

18.asigur4 consultants de specialitate gratuitd pentru proprietari privind regulile de protejare a
monumentelor istorice (interventii de orice fel si conditii de exploatare) si posibilitati de acces
la sprijin financiar (din partea autoritatilor locale, cenirale sau prin diverse programe de
finantare);

19.formuleaza si inainteaza periodic conducerii ministerului propuneri ce vizeazd imbunatatirea

cadrului legislativ pentru protejarea patrimoniului cultural national.

istorice
i juridic

b) in domeniul protejérii patrimoniului arheologic:

1. identifica siturile arheologice prin repere si coordonate si asiguré delimitarea si marcarea
limitelor lor pe hart in coordonate ST70;

2. asigurd marcarea limitelor siturilor arheologice prin coordonate ST70 in toate documentatiile
de urbanism primite de Directie;

3. urméreste respectarea autorizatiel de sépaturd arheologica, a Regulamentului sapaturilor
arheologice, precum gi a standardelor si procedurilor arheologice n raza teritoriala a judetului de
competenta;

4. intocmesc referatele de specialitate pentru lucrarile ce urmeazé sa fie efectuate in zonele cu
patrimoniu arheologic evidentiat intamplator;

5. asigurd supravegherea de specialitate a lucrarilor la care au fost consemnate descoperiri
arheologice intamplatoare, declangénd, dupa caz, procedurile de clasare prevazute de lege;

6. emite Certificatul de descércare de sarcina arheologicé, Tn conformitate cu prevederile legale
in vigoare si standardele si procedurile arheologice aprobate de Ministerul Culturii si
Patrimoniului National;

7. primeste bunurile mobile rezultate in urma descoperirilor arheologice Intamplatoare predate
de descoperitor in termen de maximum 72 de ore si procedeazé potrivit prevederilor legale in
vigoare privind protejarea patrimoniului cultural national mobil;

8. constatd contraventii si aplicd sanctiuni prin personalul imputernicit, pofrivit legislatiei in
vigoare, in cazul nerespectérii reglementarilor privind protejarea patrimoniului arheologic.

9. anunia politia si jandarmeria cu privire la fiecare descoperire intdmplatoare, in vederea
organizarii pazei si/sau a supravegherii zonei respective.

Art. 17. - Compartimentul patrimoniul cuftural national mobil si imatenial indeplineste, in
conditiile legii, urmatoarele atributii:
1. colaboreaza si aduce la indeplinire sarcinile trasate de conducerea ministerulLi in domeniul
patrimoniului cultural national mobil i imaterial;
2. intocmeste potrivit standardelor nationale baza de date privind evidenta bunurilor culturale
mobile clasate, aflate pe raza teritoriald a judefului de competentd;
3. inregistreaza cererile de clasare a bunurilor culturale mobile detinute de institufi
nespecializate, de culte religioase, de alte persoane juridice, precum si de persoane fizice;
4. verifica la societatile comerciale in curs de privatizare, cu sediul in judetul de competenta,
bunurile culturale mobile susceptibile de a fi clasate si declanseazé procedura de clasare, in
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. termen de 10 zile de la inregistrarea comunicdrii privind inscrierea jatesioig p'é,g,[sta de

privatizare, : , ’ _
5. declangeaza procedura de clasare a bunurilor arheuiogtce descoperit decide,
a publica
specializata careia i se vor transmite in administrare bunurile arheologlce respf : P
6. inregistreazd si solufioneaza instiintarile primarilor din judetul de competenta prwmd bunurile
arheologice descoperite intamplator de persoanele fizice si predate de acestea, preia bunurile
astfel predate, stabileste prin experti acreditafi valoarea bunurilor respective precum si institutia
publica specializata in administrarea careia se vor transmite bunurile in cauza;

7. efectueazd expertiza necesard si intocmeste documentatia prevazutd in vederea clasarii

bunurilor culturale mobile;

8. inainteaza directiei de specialitate din cadrul Ministerului Culturii si Patrimoniului National
propunerile de clasare a bunurilor culturale mobile, in vederea supunerii analizei Comisiei
Nationale a Muzeelor si Colectiilor;

9. inregistreaza, centralizeaza, verifica si gestioneaza Ingtiintarile de schimbare a proprietarului
sau detindtorului, Tn cazul bunurilor culturale mobile clasate aflate in  evidents;
10. Inregistreaza, centralizeaza, verificA si gestioneazd comunicarile proprietarilor, titularilor de
drepturi reale, titularilor drepturilor de administrare sau ale detinatorilor cu orice titlu ai bunurilor
culturale mobile clasate privind pierderea, furtul sau distrugerea totald sau pariiald a acestor
bunuri si anunta imediat, in scris, organele de polifie competente teritorial;

11. controleazd periodic sifsau la sesizari starea de conservare si de securitate a bunurilor
culturale mobile clasate aflate in evidenta, acordand consultantd de specizlitate ori de céte ori
este necesar sifsau la solicitarea proprietariior sau titularilor altor drepturi reale;
12. face propuneri de includere in prioritatile de restaurare a bunurilor culturale mobile clasate in
tezaur aflate la institufiile nespecializate sau la alte persoane juridice decat institutiile publice
specializate, precum §i la persoanele fizice din judetul de competenta;

13. organizeaz, realizeaza si actualizeaza evidenia registrelor agentilor economici din judetul
de competenta autorizali sa comercializeze, prin vanzare publicd sau prin intermediere, bunuri
culturale mobile;

14. verifica respectarea obligatiilor ce le revin ageniilor economici autorizati, in conditiile legii, s&
comercializeze bunuri culturale mobile;

15. inregistreaza Instiintarile agentilor economici autorizati cu privire la punerea in vanzare a
unor bunuri culturale mobile clasate in tezaur §i verificA documentatia aferentd exercitarii
dreptului de preemtiune al statului, pe care o fransmit conducerii ministerului;

16. verifica documentatiile depuse de titularii dreptului de administrare asupra bunurilor culturale
mobile aflate in proprietate publica, privind exportul temporar al acestor bunuri si elibereaza
certificatul de export potrivit legislaiei in vigoare;

17. constatd contraventi si aplicd sanctiuni in conformitate cu legislatia in vigoare privind
protejarea patrimoniului cultural national mobil;

18. colaboreaza si stabileste, impreuna cu structurile abilitate ale Ministerului Apararii Nationale
si ale Ministerului Administratiei si Internelor, dupd caz, méasurile de protectie a bunurilor
culturale mobile si imobile, in caz de conflict armat sau de calamitati naturale;

19. inifiaza si sprijind, in conditiile legii, actiuni de revitalizare a traditjilor si obiceiurilor locale, a
ocupatiilor specifice traditionale, de formare a Epeclahgtllor si meseriagilor in dcmemul
artizanatului $i mestesugurilor tradifionale;

20. indeplineste orice alte atribuiii stabilite prin normele emise in conformitate cu prevederile
Legii nr. 182/2000, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 18. - Compartimentul Culturd, management, resurse umane indeplineste, in conditiile
legii, urmatoarele atribujii:
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1 “sprijind, Tn condiiile legii, autoritaile administratiei publice locale gi strugflri
entru diversificarea, modernizarea si optimizarea serviciilor oferite de inst‘
de culturd, in vederea satisfacerii nevoilor culturale si educative ale public
2. elaboreaza note, rapoarte, informari, sinteze, alte documente privind acd .
competentele  Directiei, in relaia cu autoritaile publice centrgle -3

3. asigura realizarea procedurilor privind solicitarea, In numele Direcfiei sau pentru Ministerul
Culturii si Patrimoniului National, de la autorité{i ale administratiei publice centrale si locale si de
la persoane juridice de drept privat cu activitate in domeniul culturii, al artelor si informarii
publice, a datelor i documentelor necesare indeplinirii  atribugiilor  Directie;
4. intocmeste anual statul de functii al Direcfiei, ce urmeaza a fi supus aprobarii ordonatorului
principal de credite;

5. organizeazd, in condifile legii, concursurile sau examenele pentru ocuparea posturilor
vacante sau temporar vacante din cadrul Direcfiei, precum si a concursurilor de promovare;

6. intocmeste, In conditile legii, documentatia privind inifierea, executarea, modificarea,
suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu, respectiv a raporturilor de munca, pentru
personalul Directiei;

7. coordoneaza si monitorizeaza procesul de evaluare a performantelor profesionale individuale
anuale ale functionarilor publici si personalului contractual, in scopul aplicarii in conditii de
legalitate a procedurilor de evaluare si gestioneaza rapoartele si fisele de evaluare ale
personalului Directiei,

8. completeazd, pastreaza i tine evidenta registrului unic al salariatilor, conform prevederilor
legale in vigoare;

9 actualizeaza statul nominal de functii al Directiei, in raport cu modificarile intervenite in
structura de personal sau in ceea ce priveste drepturile salariale, pe care il supune aprobarii
directorului executlv,

10. intocmeste situatii statistice, sinteze, informéri referitoare la activitatea de personal a
Directiei, solicitate de institufiile competente;

11. furnizeaza Directiei Managenentul Resurselor Umane si Dialog Social din cadrul ministerului
informatjile si documentatia necesare intocmirii si fundamentarii anexei la legea bugetului de stat
sau ori de cite ori intervin solicitéri ale directiei de specialitate din cadrul ministerului vizand
acest domeniu;

12. gestioneaza fisele de post ale functionarilor publici si personalului contractual din cadrul
Directier,

13. raspunde de intocmirea si actualizarea registrului deciziilor Direciei, a registrului general de
evidenta a salariafilor, de registrul de evidenta al functionarilor publici, de intocmirea evidentei
electronice a salariatilor si transmiterea informatiilor cétre ITM, precum i intocmirea raportarilor
catre Agentia Nationald a Functionarilor Publici privind evidenta functjilor si functionarilor publici;
14. gestioneaza declaratiile de avere ale personalului si declaratiile de interese ale functionarilor
publici,  consemnand evidenta acestora In  registrul  special, potrivit  legii;
15. gestioneaza, In conditile legii, dosarele profesionale, precum i dosarele de personal ale
angajatilor Directjei;

16. intocmeste planul anual de formare profesionald a angajatilor si {ine evidenia participarii
functionarilor publici si a personalului contractual la programele de formare si perfectionare,
17. intocmeste planul de ocupare a functilor publice din cadrul Direcfiei, potrivit legi;
18. supune aprobérii directorului executiv programarea anuald a concediilor legale de odihna
pentru  angajatii  Directiel si  urmareste modul de respectare a acesteia;
19. Intocmeste dosarele de pensionare pentru angajatii Direcfiei, conform prevederilor legale;
20. elibereazd adeverinte de vechime in muncd si sporuri, precum si copii dupa actele din
dosarele profesionale sau alte documente solicitate de catre salariaf Directief,
21. raspunde de activitatea de consiliere eticd si monitorizarea respectarii normelor de conduita



ale functionarilor publici din cadrul Directiei, pEtrivit art. 21 alin. (1) din '?G 04,
r-epub"'l'.‘:até; m o -
22, coordoneazd si monitorizeaza, in colaborare cu celelalte compartimente &le nstifiitiei,
claborarea si actualizarea Regulamentului intern; \"C:i"@_.;""*“‘“:ﬁf

23. stabileste drepturile salariale ale personalului si intreprinde demersu
promovarii in funciii, grade gi trepte profesionale si avansarea in gradatii, in conditiile legii.

Art. 19. - Compartimentul financiar-contabilitate, salarizare, administrativ, achizii publice
indeplineste, in conditiile legii, urméatoarele atributii:
1. elaboreaza propuneri privind intocmirea proiectului anual al bugetului de cheltuieli si &l
bugetului de  venituri §i  cheltuieli  gestionat din  fonduri extrabugetare;
2 fundamenteaza solicitarea lunara privind necesarul de credite bugetare pentru cheltuielile de
personal, bunuri gi servicii i cheltuieli de capital cu incadrarea In prevederile bugetare aprobate;
3. urméreste derularea contractelor prin incadrarea platilor efectuate in prevederile aprobate,
4. analizeaza disponibilul din extrasele de cont pentru Incadrarea acestuia n limita creditelor
bugetare deschise,
5 intocmeste documentatia necesara obiinerii vizei de control preventiv propriu, potrivit legii;
6. efectueaza operatiuni de plati prin casierie si prin Trezoreria Statului din creditele bugetare
aprobate si din veniturile extrabugetare incasate pe seama Direcfief, in baza documentelor
aprobate, conform legislafisi n vigoare;
7. lunar, intocmeste executia bugetard a plétilor de casa pentru bugetul de cheltuieli si bugetul
de venituri si cheltuieli gestionat din fonduri extrabugetare;
8. asigura inregistrarea in contabilitate a plétii cheltuielilor din credite bugetare si venituri
extrabugetare, in conditiile legii;
9. intocmeste situatiile financiare trimestriale si anuale si le transmite la Ministerul Culturii si
Patrimoniului National, 1a termenele stabilite de acesta;
10. trimestrial, intocmeste si depune la Institutul National de Statistica Darea de seama privind
realizarea investitiilor;
11. Intocmeste statele de plata a salariilor i 2 celorlalte drepturi de natura cheltuielilor salariale
pentru personalul Direcfiei sau a persoanelor din afara institufiei, dupd caz;
12. raspunde de corectitudinea calculului salariilor, intocmirea la timp a documentelor de plata a
acestora si alimentarea cardurilor de salarii;
13. intocmeste si depune la Trezoreria Statului situatiile centralizatoare privind plata drepturilor
salariale ordinele de platd pentru retinerile din salari si le depune la Trezorerie;
14. |unar intocmeste si depune declaratile privind impozitul pe venituri, contributia privind
asigurdrile sociale de stat, contributia privind asigurérile de sanatate, contributia la fondul de
somaj, contributia privind indemnizatjile de concediu medical;
15. lunar, intocmeste si depune la Institutul National de Statistica Darea de seama privind fondul
de salarii realizat si impozitul aferent;
16. lunar, Intocmeste si transmite la Ministerul Culturii si Patrimoniului Nafional situatia privind
monitorizarea cheltuielilor de personal,a investitilor, dupa caz, a randurilor din bilant si a platilor
restante, la termenele stabilite de acesta, potrivit legii;
17, elaboreaza propuneri privind derularea operatiunilor de inventarire anuald sau periodica,
dupa caz;
18. propune modalititi de valorificare a bunurilor propuse a fi scoase din functiune sau casate,
dupa caz;
19. elaboreaza propuneri privind Planul anual de achizitii, conform prevedrilor legale in vigoare;
20. intocmeste propuneri privind realizarea de achizifi de bunuri si  servicii;
21. intocmeste note de fundamentare, materiale de sinteza si situatii privind programul de
investiti finantat de la bugetul de stat sau din venituri extrabugetare, dupa caz,
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3 22, ‘propune ] '
" directa. de rezolvare a contestatiilor, de recepie; -

\Vanzarealtra

. T ¢
spre aprobare componenta comisiilor de evaluare oferte;

23, asigura intocmirea documentatiei de elaborare si prezentare a ofdgtel

achizitii publice organizate de Directie; o . 2L . _
24, asigurd intocmirea formalitatilor dreLpuhhcrtatefcomumcare pgant'u procedurile organizate §i
nsmiterea documentatiel de elaborare si prezentare a ofertsi;
formalitatile de derulare a procedurilor de achizitii publice: publicarea in SEAP a
primirea documentatiilor, comunicarea rezultatelor, gestionarea situatiilor legate de
contestatii, dupa caz, incheierea contractelor de achizitii publice; _ ‘
26. asigurd intocmirea i transmiterea catre Ministerul Finantelor Publice a datelor referitoare |a
monitorizarea atribuirii contractelor de achizitii publice;
27. urmareste realizarea conlractelor de prestari si furnizare de servicii incheiate cu terle
persoane, . 2 s pn = T
28. raspunde de buna desfasurare a activitatii serviciului de paza al  imobilului;
29. raspunde de activitatea privind reparatiile curente ale imobilului $i ale bunurilor din dotare;
30. raspunde de utilizarea conforma a bunurilor aflate in patrimoniul  Directief,
31. propune modalitii de asigurare a evidentei, inventariere arhivare si pastrare a documentelor
ntocmite la nivelul compartimentelor din cadrul Direclier,
32. propune masuri privind desfasurarea activitati de pazd si stingere a incendiilor;
33. exercitd, in conditile legii si cu respectarea prevederilor legale, activitatea de control
financiar preventiv propriu organizat la nivelul Directiei, potrivit legii;
34. intocmeste proiectul de decizie anuald de inventariere a patrimoniului Direcfiel, pe care o
supune aprobarii directorului executiv; urmareste si raspunde de bunul mers al inventarierii
anuale;
35. organizeaza si coordoneaza activitatea financiar - contabila precum si de ordin administrativ
la nivelul Directiei si raspunde de bunul mers al activitdfilor desfagurate in cadrul
compartimentului;
36. prezintd directorului executiv, in vederea avizarii propuner privind fundamentarea si
elaborarea proiectului bugetului anual de cheltuieli al Directief,
37. prezintd directorului executiv, Tn vederea avizérii propuneri privind fundamentarea i
elaborarea proiectului bugetului anual de venituri si cheltuieli gestionat in regim extrabugetar;
38. prezintd directorului executiv propuneri privind cuantumul tarifelor percepute pentru
efectuarea expertizelor bunurilor culturale mobile, la cererea persoanelor fizice sau juridice
interesate, in conformitate cu prevederile Legii nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului
mabil, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cu legislatia in vigoare;
39. prezintd directorului executiv propuneri privind masurile de optimizare a cheltuielilor Direcfier.
Art. 20. - La nivelul judetului de competenta/municipiului Bucuresti atributiile Direcliel se
exercita In relafie cu:
1. autoritatile administratiei publice locale si cu institufiile si servicile publice din subordinea
acestora;
2. serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale precum si cu institutile publice subordonate autoritatilor si
organelor respective;
3. persoanele juridice de drept public sau privat si persoanele fizice care desfagoara activita],
initiaza sau sustin programe si proiecte in domeniul culturii si al protejarii patrimoniului cultural
national cu relevant local&, nationala sau internationals;
4. persoanele fizice interesate.

25. asiguré
anurturilor,
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CAPITOLUL VI
RAPORTURILE DINTRE DIRECTIE S| MINISTERUL CULTURII $
NATIONAL SI INSTITUTIA PREFECTULUI

Art. 21. - La nivelul Ministerului Culturii si Patrimoniului National, %
Direcfiei se asigura operativ de cétre directiile de specialitate ale ministex
dispozifiile gi sarcinile stabilite de conducerea ministerului, pe domeniile lor de'z
controleaza modul Tn care acestea sunt indeplinite.

Art. 22. - Sub aspect metodologic, coordonarea activitétii Directiei se asigurd de cétre
directiile de specialitate din cadrul ministerului potrivit atributiilor si competentelor stabilite prin
Regulamentul de organizare si functionare al Ministerului Culturii si Patrimoniului National.

Art. 23. - Unele dintre atribufile de conducere si control ale Ministerului Culturii si
Patrimoniului National asupra activitafii Direcfiei pot fi delegate de catre ministrul culturii si
patrimoniului national prefectului judetului respectiv, in conformitate cu prevederile art. 1, alin.
(4) si (5) din Legea nr. 340/2004 privind prefectul si institutia prefectului, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare.

wtate si care

CAPITOLUL VIII
DISPOZITII FINALE

Art. 24, - Directia dispune de gtampila proprie.

Art. 25. - Direcfia are arhivd proprie, In care pastreazd, potrivit legii, documentele
referitoare la infiinfarea gi funciionarea sa, precum si cu documentele emise conform legii.

Art. 26. - (1) Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se completeaza, de
drept, cu dispozifiile actelor normative in vigoare.

(2) Orice modificare si completare a prezentului regulament se aproba prin ordin al
ministrului culturii si patrimoniului national.

Art, 27. - Pe baza si cu respectarea dispozitiilor legale si a prezentului regulament de
organizare si functionare, directorul executiv al Direcfiei va adopta regulamentul intem al
Directiai.
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A, Structura organizatorica a Direcfiilor Judetene pentru Cultura gi Faf

Dimctm_‘ executiv

1 |
Compertimantul Compartimentul Compartimentul
Compartimentul patrimoniu cultural culturs, management, financiar-contabilitate,
manumente istorice gi national makil i resurse Umane ' ealatate
arheologis imatarial : administrativ,
achizitii publice

B. Structura organizatorica a Directiei pentru Culturd si Patrimoniul Nafional a Municipiuui
Bucuresti

Director executiv

Director executiv
adjunct

Compartimentul
financiar-contabilitate,
salarizare,
administrativ, achiziji

rithlima

Compartimantul Compartimentul Compartimentul audit
Compartimerntul patrimoniu cuttural culturs, management, publiz intem
monuments istorice g najional mobil $i resurse umane
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